Retningslinjer for Juniorstyre i Sjetne Skolekorps:

Malsetting:

Juniorstyret i Sjetne skolekorps skal aktivt jobbe med saker som opptar korpsets medlemmer,
og har som hovedmal & skape et godt sosialt milje blant korpsets medlemmer. Juniorstyret
skal veere bindeledd mellom medlemmene, dirigenten og korpsets hovedstyre i aktuelle saker.

Mandat:

Juniorstyret skal fremme medlemmenes meninger i hovedstyret, og ta imot ideer bade fra
medlemmer og hovedstyre og videreformidle disse. De skal pése at alle medlemmene blir hert
og respektert. Juniorstyret har ansvaret for at eventuelle sosiale problemer som de blir gjort
oppmerksom pa blir tatt opp med medlemmene og hovedstyret. Juniorstyret skal fremme
forslag til lasning pa slike problemer ovenfor dirigenten og hovedstyret. Juniorstyret skal
gjennom sin funksjon bidra til miljeskapende arbeid i korpset. Juniorstyret har hovedansvar
for sine sider pa korpsets hjemmeside. Juniorstyret skal bidra i ulike arrangementer i korpsets
regi. Juniorstyret skal fremme korpsmedlemmenes musikkensker for dirigenten og
hovedstyret, samt veere aktivt med i valget av musikken.

Retningslinjer for valg av nytt Juniorstyre:

1. Juniorstyret skal besta av totalt 6 medlemmer samt 2 vararepresentanter. Valgbare
medlemmer ma ha vart medlem i Sjetne Skolekorps i minimum 1 &r, og fylle 12 ar
innen utgangen av aret.

2. Juniorstyret skal velges pé folgende méte:

a. Det avtroppende styret velger den nye lederen. Dette skal vaere én av
medlemmene fra det avtroppende styret. Dette er for & sikre kontinuitet i styret.
Dersom ingen fra det avtroppende styret ensker 4 ivareta vervet som leder, skal
lederen velges av hovedkorpset. Samme retningslinjer som nedenfor gjelder da
for valg av ny leder. Juniorstyrets leder skal fungere som mgteleder. Lederen
skal vaere over 15 ar.

b. Stemmerett innehar medlemmer i Sjetne Skolekorps etter 1 &rs medlemsskap.
Medlemmet ma fylle 10 ar innen utgangen av aret.

c. De resterende 5 medlemmene skal velges blant valgbare medlemmer. Hver
stemmeberettiget person i korpset kan foresla hvem som helst av valgbare
medlemmer, inkludert seg selv. Det er mulig & reservere seg mot 4 bli valgt.
Selve avstemningen foregar ved at hver av de stemmeberettigede har rett til 4
stemme p4 to personer. Ved likt stemmetall gjennomferes det omvalg. De 5
personene med flest stemmer blir da Juniorstyrets medlemmer. De av de agvrige
medlemmene med flest og nest flest stemmer, skal fungere som 1. vara og 2.
vara, og kun vare del av juniorstyret dersom et av de faste medlemmene slutter
i korpset/ seker permisjon fra korpset. Det skal veere hemmelig valg.

3. Juniorstyret konstituerer seg selv, med unntak av leder. Leder og nestleder skal vare
over 15 ar. En av styrets medlemmer skal ha spesielt ansvar for & falge opp
medlemmene i juniorkorpset, en annen skal ha tilsvarende ansvar for aspirantkorpset.

4. Juniorstyrets medlemmer velges for ett ar av gangen.

Juniorstyrets medlemmer skal sitte den perioden de valgt for. Dersom noen av

medlemmene slutter i korpset/seker permisjon fra korpset, skal varamedlem inntre

som fullverdig medlem i styret, og ivareta vervet inntil neste valg.

6. To medlemmer fra Juniorstyret deltar som representant i Hovedstyrets meter. I saker
som avgjeres ved avstemming har Juniorstyrets representanter én stemme til sammen.
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7. Juniorstyret skal innkalle korpsets Hovedstyre til et mate hvert semester, hvor agenda
settes av Juniorstyret og skal bl.a inneholde et punkt om framtidige aktiviteter.

8. Etnyvalgt juniorstyre inntrer ved begynnelsen av kalenderaret, og valg avholdes i god
tid for jul, slik at patroppende og avtroppende juniorstyre kan ha et felles mote for
skiftet.

9. Dersom s& mange medlemmer av juniorstyret slutter i korpset at det kun er 3 eller
feerre medlemmer igjen, kan det avholdes ekstraordinzrt valg for & fylle de resterende
posisjonene.

Retningslinjene er vedtatt av juniorstyret og hovedstyret.
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